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Wie mochtest du durch diesen ICO - Abend gefiihrt werden?
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https://www.menti.com/

Analoge Ubung digitalisiert: Win as much as you can

N
ein Nicht-Intro

Gewinn- und Verlust Tabelle

4x jeder verliert 1000 €
3x jeder gewinnt 1000 €
ly verliert 3000 €
2x jeder gewinnt 2000 €
2y jeder verliert 2000 €
1x gewinnt 3000 €
3y jeder verliert 1000 €
4y jeder gewinnt 1000 €
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Abschluss

i Mentimeter

Was ich mitnehme!

geh auf www.menti.com und gib den Code 6771 0633 ein


https://www.menti.com/

M miro

WWW.Miro.com

il Mentimeter

www.mentimeter.com

QR

www.ahalides.com

Freemium upgrade

3 Boards $12

keine Gaste

2 Fragen $10

Folien und
Umfragen


https://www.mentimeter.com/
https://www.miro.com/
https://www.ahalides.com/

